Przygotowanie oferty

=

. Oferta powinna zawiera¢ nast¢pujace dane oraz dokumenty :
- Pelne okreslenie podmiotu, ktory bedzie uzytkowat gabinet np. rodzaj i nazwe
spotki , nazwe przedsigbiorstwa, nazwiska i imiona 0sob fizycznych oraz adres
siedziby lub miejsce zamieszkania, nr telefonu /faksu
- Wysoko$¢ proponowanej miesiecznej stawki czynszu najmu za godzing bez podatku VAT na
formularzu cenowo - ofertowym
- Informacje o planowanej dziatalnosci w pomieszczeniach bedagcym przedmiotem przetargu, a
w szczegoOlnosci o zagospodarowaniu lokalu . Prowadzona dziatalno$¢ nie moze ograniczad
zadan statutowych MCM ,,Widzew”
- Odpowiedni dokument uprawniajacy do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie
przedmiotu najmu.
- Decyzje w sprawie nadania numeru identyfikacji podatkowej.
- Oswiadczenie, ze w przypadku wyboru nie podnajmie lokalu osobie trzeciej
- Zaakceptowany projekt umowy (wzor umowy W zatgczeniu)
- Inne informacje wedtug uznania oferenta
- Oferenci majg prawo do zapoznania si¢ z lokalizacjg 1 wyposazeniem pomieszczen
2. Osobg upowazniong przez Wynajmujacego do udzielania szczegdétowych informacji
0 wynajmowanych pomieszczeniach jest Justyna Kulka tel. 503367574
3. Ofertg nalezy ztozy¢ w zabezpieczonej przed otwarciem kopercie z napisem ,, Konkurs ofert na
najem pomieszczenia w Miejskim Centrum Medycznym ,,Widzew” w
Fodzi, ul.Elsnera 19, nie otwiera¢ przed dniem 05.03.2026r. do godz. 12>
4. Komisja dokonuje wyboru Oferenta kierujac si¢ zasada , ze jest ona najkorzystniejsza CENOW0O
dla Wynajmujacego( z najwyzszg stawka za metr2).
5. Ogloszenie o rozstrzygnigciu konkursu ofert podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie informacji na tablicy ogltoszen w siedzibie Wynajmujacego.
6. Wygrywajacy konkurs ofert zobowigzany jest do zawarcia umowy najmu na warunkach
okreslonych przez Wynajmujacego we wzorze umowy.
7. Wynajmujacy po uzyskaniu pozytywnej opini Zarzadu Spotdzielni Meszkaniowej podpisuje z
oferentem umowe podnajmu.
8. Umowa na wynajem nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz 3 lata.

1.6dz, dnia 02.03.2026r.



Wynajmujqcy:
Miejskie Centrum Medyczne
»WIDZEW” w Lodzi
Al.Pilsudskiego 157,
92-332 Lodz
Najemca:

WOJEWOUZIWO. .....vviieieiiieee e s

StronNa INtErNEtOWA. .......cee e

FORMULARZ CENOWO-OFERTOWY

1. Oferujemy nizej wymieniong stawke czynszu za godzing podnajmu
pomieszczenia w Miesjkim Centrum Medycznym ,,Widzew”

za ceng netto: ........... zt za 1m?

(STOWIIC: L.t )

2.Do formularza oferty zatagczam wymagane dokumenty:
- Informacje o planowanej dziatalno$éi i zagospodarowaniu lokalu .
- Wypis z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej - w przypadku 0sob
prawnych odpis z wlasciwego rejestru
- Decyzje w sprawie nadania numeru NIP
- Zaswiadczenie o numerz identyfikacyjnym REGON
- Oryginal lub kopia potwierdzona przez oferenta za zgodno$¢ z oryginatem pelnomocnictwa,
udzielonego w formie pisemnej w przypadku umocowania pelnomicnika do zawarcia umowy.

3. O$wiadczam , ze prowadzona dziatalnos¢ w wynajmowanym lokalu nie bedzie

ograniczata dziatalnosci statutowej MCM ,,Widzew”
4. Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z lokalizacja i stanem technicznym

pomieszczenia przeznaczonego do najmu i zobowiazuje si¢ do

przystosowania go do rodzaju prowadzinej dzialalno$ci na wtasny koszt w

uzgodnieniu z Wynajmujacym.
5. O$wiadczam, ze w przypadku wyboru nie podnajme lokalu osobie trzeciej.
6.08wiadczam, ze zapoznatem si¢ dokladnie z zasadami wynajmu lokalu

uzytkowego wymienionego w niniejszym ogloszeniu o konkursie, z

regulaminem konkursu ktérego warunki przyjmuj¢ bez zastrzezen oraz

zataczonym projektem umowy, ktorej tres¢ akceptuje .
7.0$wiadczam, ze wszelkie dane zawarte w niniejszej ofercie odpowiadaja

rzeczywistos$ci 1 ztozone zostaty przeze mnie zgodnie z prawda.



8.Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych / danych podmiotu
ktory reprezentuj¢ jako oferenta w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
konkursu, przy zachowaniu zasady jawnos$ci postepowania konkursowego i

wyniku konkursu.

Podpisy i pieczatki imienne przedstawicieli Najemcy
upowaznionych do jego reprezentowania



