REGULAMIN WYNAJMU LOKALU
w budynkach Miejskiego Centrum Medycznego,, Widzew” w Lodzi

Zasady ogolne
Zasady zawierajg uregulowania dotyczgce przetargu pisemnego na wysokos¢ stawki czynszu

najmu lokalu oraz jego zagospodarowania, ktory odbywa si¢ w formie konkursu ofert.

Wynajem lokalu nie moze ograniczaé realizowanych przez MCM ,,Widzew” zadan

statutowych oraz nie moze stanowi¢ konkurencji dla udzielanych $wiadczen przez mieszczace

si¢ w budynku Przychodni poradnie, pracownie diagnostyczne.

Przedmiot przetargu.

Przedmiotem przetargu jest wysokos$¢ miesiecznej stawki czynszu najmu za 1m? powierzchni

ogoblnej lokalu bez podatku VAT oraz sposob jego zagospodarowania.

1. Przedmiotem najmu sg pomieszczenia wolne, niewykorzystywane przez Przychodni¢ na
dziatalno$¢ statutows.

2. Sposéb zagospodarowania wynajmowanych pomieszczen zwigzany jest z ich
przeznaczeniem- dziatalno$¢ medyczna.

Sktadanie i otwarcie ofert.

Termin sktadania ofert i otwarcia ofert okresla ogloszenie o przetargu.

Informacje o przetargu.

1. Informacja o przetargu publikowana jest na www.memwidzew.pl

2. Ogloszenie o przetargu zawiera:

a) adres lokalu,

b) powierzchnie i polozenie lokalu,

¢) informacje o wyposazeniu lokalu w urzadzenia techniczne,

d) terminy sktadania ofert i terminy rozstrzygni¢¢ postepowan przetargowych,

e) informacje o miejscu odbioru zasad wynajmu lokalu.

3. W przetargu mogg wzig¢ udziat osoby fizyczne i prawne lub ich pelnomocnicy.

4. Oferte sktada si¢ w miejscu i terminie wyznaczonym przez organizatora przetargu, w
formie pisemnej, w zamknigtej kopercie z zaznaczeniem na niej adresu lokalu, ktorego
oferta dotyczy.

5. Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dane:

a) pelne okreSlenie podmiotu, Ktory bedzie najemcg lokalu, np. rodzaj i nazwe spotki, nazwe
przedsiebiorstwa, nazwiska i imiona oséb fizycznych oraz adres siedziby lub miejsca
zamieszkania,

b) wysokos$¢ proponowanej miesiecznej stawki czynszu za 1m? powierzchni ogdlnej bez
podatku VAT,

¢) informacje o planowanej dziatalnosci w lokalu bgdacym przedmiotem przetargu a w
szczegdlnosci o  zagospodarowaniu lokalu zgodnym z podanymi wymogami
Wynajmujgcego- dzialnosc medyczna.

6. Oferent musi ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

a) odpowiedni dokument uprawniajgcy do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie
przedmiotu dzialalnosci,

b) informacje o proponowanym zagospodarowaniu lokalu .

c) o$wiadczenie, ze Oferent zawrze umowe na warunkach okreslonych przez
Wynajmujgcego w niniejszych zasadach,

d) o$wiadczenie, ze w przypadku wyboru nie podnajmie lokalu osobie trzeciej,

e) o$wiadczenie, ze w przypadku wyboru Najemca moze zainstalowa¢ na wilasny koszt
urzadzenia pomiarowe okreslajgce pomiar zuzycia energii elektrycznej i wody ,

f) inne informacje wedtug uznania Oferenta.




Oferenci majg prawo do zapoznania si¢ z lokalizacjg oraz wyposazeniem pomieszczen

przeznaczonych do wynajmu.

Dodatkowe informacje o zawarciu umowy.

Poza stawkg za 1m? przyszly Najemca bedzie dodatkowo placit ryczattem za media (ciepto,

woda 1 S$cieki, energia elektryczna, nieczystosci state) lub po zainstalowaniu urzadzen

pomiarowych wg wskazan podlicznikow, wodomierzy. Umowa na wynajem nie moze byc¢

zawarta na okres dluzszy niz 3 lata.

Wybér Najemcy.

1. komisja powotana przez Wynajmujgcego dokonuje wyboru Oferenta poprzez ocene ofert
pod wzgledem formalno-prawnym i:

a) stwierdza terminowos¢ i liczbe ztozonych ofert,

b) dokonuje oceny czy oferent ztozyl wymagane dokumenty,

¢) wybiera oferte z najwyzsza zaoferowang ceng na jeden metr kwadratowy lokalu.

W przypadku ztozenia ofert rownowaznych na dane pomieszczenie Przewodniczacy Komisji

moze zorganizowaé negocjacje z Oferentami.

2. Jezeli w przeprowadzonym postepowaniu wplynie jedna oferta, ktora jest korzystna
cenowo dla Wynajmujacego Komisja moze wnioskowaé o zatwierdzenie wyboru Oferenta
w celu zawarcia umowy najmu.

3. Komisja dokonuje wyboru Oferenta kierujac si¢ zasada, ze jest ona najkorzystniejsza dla
Wynajmujacego.

4. Komisja z wyboru sporzadza protokol, ktory przedstawia Dyrektorowi Przychodni do
zatwierdzenia wyboru Oferenta.

5. Komunikat o rozstrzygnigciu konkursu ofert podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
ogloszenie na stronie internetowej Wynajmujacego.

6. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Dyrektora SM , Dyrektor Przychodni podpisuje z
Oferentem umowg.

7. Wygrywajacy konkurs ofert zobowigzany jest do zawarcia umowy najmu w ciggu 7 dni
od dnia zatwierdzenia wyboru przez Dyrektora pod rygorem utraty praw najmu do danego
lokalu. Wzdr umowy najmu stanowi zatgcznik do niniejszych zasad wynajmu.

8. W przypadku zaistnienia sytuacji, w ktorej nie dojdzie do podpisania umowy z wybranym
Oferentem Komisja przedstawia Dyrektorowi Przychodni do zatwierdzenia propozycje
zawarcia umowy z nastepnym Oferentem, ktorego oferte oceniono jako najkorzystniejsza
w drugiej kolejnosci. o
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